INSTRUKCJA BHP PRZY OBSLUDZE
NALEWAKA DO PIWA

Uwagi ogo6lne

Nalewak do piwa wnien by¢ zainstalowany i obstugiwany zgodnie instrukcjq obstugi.

Nalewak winien by¢ ustawiony w miejscu , nie utrudniajacym wykonywania innych czynnoSci,
bez ograniczen swobody ruchu.

Urzadzenie winno by¢ ustawione z dala od promiennikéw ciepla.

Pracownik winien by¢ ubrany w odziez robocza przewidziang dla danego

stanowiska w zakladowej tabeli norm odziezy roboczej.

Przed uzyciem nalewaka nalezy sprawdzi¢ podlaczenie keg z piwem oraz butli z CO2.

Kega winna sta¢ w miejscu nie utrudniajagcym normalnej pracy.

Butla z CO2 winna by¢ ustawiona stabilnie i przypieta uniemozliwiajac przewrocenie si¢ butli.
Przylacza do nalewa winny by¢ nalezytym stanie technicznym.

Nie wolno dokonywac zmian konstrukcyjnych nalewaka.

Podstawowe zasady bezpiecznej obstugi

Transport keg z piwem powinien si¢ odbywa¢é za pomoca wozkéw lub poprzez toczenie keg.

W trakcie podlanczania keg nalezy zwréci¢ uwage na prawidlos¢ podiaczenia.

W takcie podlanczania butli CO2 nalezy zachowa¢ ostrozno$é. Rozprezajacy sie gaz CO2 moze
mie¢ temperature — 56°C , powodujac odmrozenia.

Na biezaco kontrolowa¢é przebieg pracy nalewaka.

Zabrania si¢ uzywania uszkodzonego nalewaka .

Uwagi koncowe

Naprawy moze wykonywac tylko pracownik serwisu.

Srodki do czyszczenia urzadzenia moga podrazniaé skére.

O wszelkich usterkach i nieprawidlowosciach w pracy urzadzenia nalezy bezzwlocznie
poinformowac przelozonego.

Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy zglasza¢ swojemu przelozonemu, a stanowisko pracy
pozostawi¢ w takim stanie, w jakim wydarzyl sie wypadek.

Po zakonczonej pracy nalezy pozostawi¢ tad i porzadek w miejscu pracy

Przy pracy na urzadzeniach stosowac sie $cisle do instrukcji ich uzytkowania oraz instrukcji
BHP do pracy na tym urzadzeniu.

W razie watpliwosci, co do stanu bezpieczenstwa pracy pracownik ma prawo przerwa¢ prace i
zwrocic sie do przelozonego o wyjasnienie sytuacji.

Po zakonczeniu pracy pamieta¢ o wylaczeniu urzadzenia.

Osoby nieprzestrzegajace przepisow BHP podlegaja sankcjom dyscyplinarnym badz

karnym przewidzianym w przepisach o bezpieczenstwie i higienie pracy.



